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[bookmark: _heading=h.1ksv4uv]Списък с дейности  1
	[bookmark: _heading=h.tyjcwt]Раздел 2: Стратегии за управление на ЧР за справяне с възрастовата дискриминация и насърчаване на работа между различните поколения 

	Обмислете следните въпроси и напишете отговорите си в предоставеното поле:



	1. Какви политики има вашата компания в подкрепа на възрастовото разнообразие? 

	

	



	2. Какви трудности среща вашата организация към днешна дата от гл. т. насърчаване на възрастовото разнообразие? 

	

	



	3. Доколко успешна е била вашата организация в борбата срещу дискриминацията, свързана с възрастта? 

	

	



	4. Как работата между поколенията може да трансформира вашето работно място? 

	

	



	5. От посочените стратегии в презентацията, кои 3 смятате, че вашата компания би приела и приложила? 

	1. 

	2. 

	3. 












[image: ]Този проект е финансиран с подкрепата на Европейската комисия по Програма Еразъм +. Настоящата публикация отразява единствено вижданията на автора и Комисията не носи отговорност за начина, по който може да бъде използвана съдържащата се в нея информация. Проект номер:  2020-1-BG01-KA202-079064
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